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社団法人 地盤工学会 

平成２１年度 第５回           会 員 ・ 支 部 部 会 
議  事  録 

 

日 時：平成２２年１月１３日（水）14：00～17：00 会 場：地盤工学会 3階会議室 

理事 会員・支部部長 西 本   聡   ○ 

理  事 岩 田 英 二 
（会員・支部担当） 

○ 
部  員 笹 倉   剛 
（継続教育ｼｽﾃﾑ委員会委員長） 

○
部  員 中 野 正 樹 
（技術者教育委員会委員長） 

×

部  員 山 崎   剛 
（産官学連携支援委員会委員長） 

× 部  員 渦 岡 良 介 × 部  員 遠 藤 一 郎 ○

部  員 濱   康 之 × 部  員 原 田 克 之 ○
ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ 中 村   晋 
（本部支部活動強化(委)委員長）

×

ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ 末 岡   徹 
（前部長，建設系CPD協議会副会長） 

○    

事 務 局：浅野，松本，永田，長尾 

 ○：出席  ×：欠席  △：未定 

◎本日の議事録作成担当者（ 原田 部員 ） 

（1中野 → 2山崎 → 3濱 → 4原田 → 5笹倉 → 6渦岡 → 7遠藤） 

 

議 題： 

〔議事録確認〕 

１．前回議事録の確認（H21/11/11）（担当：濱部員） 〔資料21-5-1〕pp.1-3 

 ➪濱部員欠席のため，西本部長より説明があり，承認された。 

〔審議事項〕 

１．平成22年度事業計画案ならびに予算案 

１）平成22年度事業方針・事業計画案 〔資料21-5-2〕p. 4 

→ H21/11/27理事会審議 → *「次回以降の理事会にて継続審議」 

 ➪特に審議事項はなし 

 

２）平成22年度会員・支部部関連予算案（第三次案） 〔資料21-5-3〕pp. 5-7 

→ 昨年（H21/12/25開催）の運営連絡会議を受け、西本部長の指示により、事務局にて22年度予算案を下記の 

とおり修正 → H22/1/5 総務部提出 →  1/22 理事会・審議事項  

①男女共同参画・ダイバーシティに係わる常設委員会を企画部より移行（会員・支部部所管） 

②交通費の全体的縮減（市場価格への移行） 

③委員会費を2％程度削減 

 ➪上記①（企画部所管委員会の会員・支部部への移管）について西本部長より説明があり，審議の結果以下の方針を

決定した。 

・男女共同参画・ダイバーシティに係る常設委員会については次年度より会員・支部部所管とすることを企画

部から３月の理事会で提案されるが，会員・支部部としてはこれを了承するものとする。ただし，これまで

の委員会検討成果や今後の課題等，活動内容について適切に引き継ぐため，企画部長と西本部長が打ち合せ

るものとする。 

・若手やシニアの活用目的とした委員会については，会員・支部部の負担も考慮し，委員会設置について検討

を継続する。 

 ➪H22年度第三次案について事務局より説明があり，承認された。 

・①については，委員会活動費を会員・支部部予算として計上した。 

・②の交通費縮減についは既に適用しており，第二次案からの変更はない。 
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・③について一律適用した。 

・建設系 CPD 協議会に関する活動は，継続教育システム委員会下の活動と位置づける方針のため，運営費支出

については同委員会支出に含めるものとする。 

・G-CPDシステムのソフト改善費用については，固定資産取得支出に計上している。 

・公益社団法人化に向けた事業区分収支を資料に併記しているが，公益社団法人に求められる事業費率等につ

いては問題のないものとなっている。 

 

２．平成21年度本部支部懇談会（H21/11/27）議事録（案） 〔資料21-5-4〕pp. 8-10 

 → （総務部および各支部に確認） →  1/22 理事会・審議事項  

➪西本部長より説明があり，審議の結果以下の方針を決定した。 

・関西支部から出された「支部行事等の情報配信のための新規入会者メールアドレス早期開示の要望」について

は，理事会で新規入会承認後，メールアドレスを含む会員情報を該当支部に対し２ヶ月に１回の頻度で宅配便

送付（メディアCD-R）とすることで当面の対応とする。 

・なお，公益社団法人への移行に関し「支部役員は毎年，約半数を改選する」との条文解釈については，再任で

あっても「改選」と扱われる旨，弁護士より回答があったとの報告がなされた。 

 

３．永年継続特別会員表彰候補（「特別会員の表彰に関する細則」による） 〔資料21-5-5〕pp. 11-15 

→  表彰委員会(総務部)・審議事項  

➪事務局より該当者の説明があり，承認された。 

 

４．所管委員会関連（審議・報告） 

１） 技術者教育委員会（Ｈ21/12/15開催（次回部会にて報告）） 

 ➪特に審議事項はなし 

   

２） 継続教育システム委員会（H22/1/7開催） 〔資料21-5-6～8〕pp. 16-24 

 ・建設系CPD協議会 Backup WG 

➪笹倉部員より説明があり，承認された。 

・建設系CPD協議会に関する活動は，継続教育システム委員会下の活動と位置づけるものとする。なお，予算措

置は平成22年度会員・支部部関連予算案に反映済みである。 

・民間企業による講習会をG-CPDとして認証する場合，G-CPDや地盤工学会入会に関する案内書（チラシ等）を

講習会場に置かせてもらうよう申し入れることとする。 

 

➪関連事項として会員システム改善準備WG（原田部員）より説明があった。  〔当日配布資料〕 

・会員システムの改善作業は，平成22年度基本骨格ならびに付帯事項整理，23年度ソフト作成，24年度新シス

テム稼働開始を考えている。これに対し，G-CPDシステム改善（ソフト開発）は22年度着手予定であるため，

業者の選定や基本骨格検討は22年度に速やかに実施したい。 

・改善作業は，下記がポイントと考えている。 

○ 学会事務局とソフト開発業者に加えて全体を統括する組織（改善WG）の設置 

○ 各部や各支部ならびに学会内・外へのデータベース情報開示に関するルール確立 

○ 同上に関するセキュリティ構築 

 

３） 産官学連携支援委員会 

４） 本部支部活動強化委員会 

 ➪ともに特に審議事項はなし 
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〔報告事項〕 

１．平成22年度会員名簿の発行について 〔資料21-5-9〕p. 25 

→運営連絡会議（H21/12/25開催）にて、今後「紙ベースのものは発刊しない。WEB化で対応する。」ことを承認。  

→  1/22 理事会・報告事項   

 ➪西本部長より報告があった。 

 

２．平成22年度事業計画まえぶん作成依頼 〔資料21-5-10〕pp. 26-31 

 ➪西本部長が同文案を作成し，メール報告することとした。（提出期限は2月5日） 

 

３．地盤工学会名誉会員候補者の推薦依頼 〔資料21-5-11〕pp. 32-51 

４．地盤工学会功労章受章候補者の推薦依頼 〔資料21-5-12〕pp. 52-56 

 ➪ともに西本部長に一任することとした。 

 

５．新規入会希望者（平成21年12月）の報告 〔資料21-5-13〕pp. 57-60 

→ H21/12/17 会員・支部部会 メール審議・承認 →   1/22 理事会・報告事項  

 ➪事務局より報告があった。 

 

６．理事会（11/27）、運営連絡会議（12/25）開催報告 〔資料21-5-14〕pp. 61-70 

 ➪西本部長より報告があった。 

 

〔その他〕 

１．1月22日（金）開催理事会への議題：審議事項および報告事項 

〔審議事項〕               〔報告事項〕 

  （* 議題書中に 審議事項 、 報告事項 として記載） 

２．次回部会等開催日 

  理事会     ：平成22年3月19日（金）14：00～17：00 

会員・支部部会 ：平成22年3月 9日（火）14：00～17：00 

 

 

 

☆ 平成21年度 会員・支部部会 開催日程 （ 〔 〕内は対応理事会開催日時 ） 

平成21年度  第1回  H21年  5月 7日（木）14:00～  〔5/15（金），運営連絡会議6/26（金）〕 

第2回     7月 8日（水）14:00～ 〔7/24（金），（本部支部連絡協議会8/18(火)）〕

第3回     9月 9日（水）14:00～  〔9/28（月），運営連絡会議10/23（金）〕 

第4回        11月 11日（水）14:00～  〔11/27（金），（本部支部懇談会）〕 

第5回  H22年 1月  13日（水）14:00～  〔1/22（金），運営連絡会議2/26（金）〕 

第6回         3月 9日（火）14:00～  〔3/19（金）〕 

       


