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公益社団法人 地盤工学会 

平成24年度 第2回           会 員 ・ 支 部 部 会 
議  事  録 

 

日 時：平成24年7月18日（水）14：00～17：30 会 場：地盤工学会 3階会議室 

理  事 会員・支部部長 東 畑 郁 生  ○ 

理  事 木 寺 佐 和 記 
（会員・支部担当） 

× 
理  事 桑 野 玲 子 
（男女共同参画・ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ(委)委員長）

○
部  員 規 矩 大 義 
（継続教育ｼｽﾃﾑ委員会委員長） 

×

部  員 中 村   晋 
（本部支部活動活性化(委)委員長） 

×     

部  員 渦 岡 良 介 
（会員ﾃﾞｰﾀﾍﾞｰｽ管理ｼｽﾃﾑ改善WG ﾘｰﾀﾞｰ） 

× 
部  員 遠 藤 一 郎 
（支部活動情報の収集配信WGｻﾌﾞﾘｰﾀﾞｰ）

○
部  員 原 田 克 之 
（会員ﾃﾞｰﾀﾍﾞｰｽ管理ｼｽﾃﾑ改善WGｻﾌﾞﾘｰﾀﾞｰ）

×

部  員 今 村 雅 弘 ○ 
部  員 石 井 裕 泰 
（学会BCP検討WG ﾘｰﾀﾞｰ） 

○
ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ 岸 田 隆 夫 
（専務理事） 

○

事 務 局：地主 

 ○：出席  ×：欠席  △：未定 

◎本日の議事録作成担当者（ 遠藤 部員 ） 

（1原田(H22.11、H23.3) → 2渦岡（H23.1） → 3規矩 → 4遠藤（H23.5、H24.7） → 5 桑野（H23.3、H24.5） →  

6中村（H23.7） → 7今村（H24.1）→ 8石井 → 9木寺） 

 

議 題： 

 

〔議事録確認〕 

１．前回議事録の確認（H24/5/9）（担当：桑野 部員） 〔別紙-1〕pp. 1-3 

 東畑部長より説明があり、承認された。 

 

〔審議事項〕 

１．平成24年度本部支部連絡協議会（H24/7/14）議事録の確認 〔別紙-2〕pp. 5-6 

【平成24年7月14日(土) 18：45～20：00  八戸工業大学】 

 岸田専務理事より説明があり、承認された。説明において補足された点を以下に示す。 

  ・会員ＤＢ管理システムは、本年度中に本格運用させる予定である。 

  ・落石技術講習会：非会員の参加が多く、懇親会も盛況であった。落石対策の技術情報を地盤工学会に求めて参加

された方が多かった点は、地盤工学会として非常に有益な事である。 

  ・会費減免制度：減免による収益低下の影響はさほど大きくないので、来年3月以降も制度を延伸する。 

  ・関西支部からの要望：退会者を慰留するにあたり、退会者の情報を迅速に共有する事が重要である。 

  ・本部支部活性委員会：委員会の目的が明確でないとの意見があったので、前委員会の資料を関係者へ配付する。 

 

２．所管委員会関連（審議・報告） 

１）継続教育システム委員会 〔別紙-3〕p. 7 

・平成24年度委員会構成 

  ⇒岸田専務理事より説明があり、承認された。 

⇒規矩委員長が多忙を極めているため、副委員長を立てる必要がある。東畑部長と規矩委員長にて選出する。 

２）男女共同参画・ダイバーシティに関する委員会（H24/7/6開催） 〔別紙-4〕pp. 9-12 

・平成24年度委員会構成 

  ⇒桑野委員長より前回委員会議事録も含めて説明があり、順次新しい委員を受け入れ、委員会活動を増強してい

くことで、承認された。 

  ⇒その他ダイバーシティを促進していくうえで、特に若手会員の活性化について、下記の意見が各部員から出さ

れた。 
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   ・表彰制度の活用 

   ・顔写真入りの囲み記事（学会誌中）の活用 

   ・学会誌への現場等での実話レポート（体験談）記載 

   学会誌に関する意見については、東畑部長より編集委員長へ会員支部部として要望する。 

 

３）本部支部活動活性化委員会  〔別紙-5〕p. 13 

・平成24年度委員会構成 

  ⇒岸田専務理事より説明があり、承認された。 

   ・委員会メンバー構成表中の岸田副会長はオブザーバーとして最下段へ移動させる。 

   東畑部長より、活動の活性化にはサービス業の観点が必要であり、イベントの回数を増やすのはどうかとの意

見が出された。 

４）会員データベース管理システム改善ＷＧ （H24/7/6打合せ） 

５）支部活動情報の収集配信ＷＧ（H24/5/9開催） 

 須賀理事(ＷＧリーダー)を会員支部部会の部員として選出する。 

６）学会BCP検討ＷＧ（H24/6/25開催） 

 石井ＷＧリーダーより、ＷＧの活動内容について報告がされた。 

 ・学会 BCP に関する大枠の方向性が決まったので、今後は東京都等の防災計画を参考に、防災(機能の復旧がメイ

ン)計画策定等の具体的な作業を開始する。 

 

３．新規入会希望者（平成24年7月）→  7/27 理事会・審議事項  〔別紙-6〕pp. 15-20 

地主職員より説明があり、承認された。 

岸田専務理事より、ダイバーシティ促進のため、委員会およびＷＧへの若手・女性技術者（所属を問わず）の参加を

会員支部部から提案してはどうかとの意見が出された。 

東畑部長より、建築系の会員を増員していく必要があるとの意見が出された。 

 

４．ダイバーシティ促進のための会費減免申込者（H24.7）→  7/27 理事会・審議事項 〔別紙-7〕p. 21 

地主職員より説明があり、承認された。 

 

５．平成23年度末除籍者への慰留方策→  7/27 理事会・報告事項  〔別紙-8〕pp. 23-24 

地主職員より説明があり、「お願い」文面にダイバーシティ減免の内容を追記し、特別会員用には差出人に支部長名

を追記することで承認された。 

 

〔報告事項〕 

１．新規入会希望者（平成24年6月）の報告【H24/6/15部会メール審議承認済】 〔別紙-9〕pp. 25-32 

 →  6/20理事会・報告事項   

 ⇒名古屋工業大学中井研究室は東畑部長が直接慰留にあたることとした。 

２．ダイバーシティ促進のための会費減免申込者（H24.6）の報告【H24/6/15部会メール審議承認済】  

→  6/20理事会・報告事項  〔別紙-10〕p. 33 

３．退会理由アンケート集計結果 〔別紙-11〕p. 35 

４．理事会（H24/5/14、6/20（書面会議））開催報告 〔別紙-12〕pp. 37-48 

５．7月27日（金）開催理事会への議題：審議事項および報告事項 

〔審議事項〕               〔報告事項〕 

  （* 議題書中に 審議事項 、 報告事項 として記載） 

６．次回以降の部会等開催日程 

部員の予定を踏まえ、次回の部会開催日程は以下のとおり変更された。 

理事会     ：平成24年9月28日（金）14：30～16：30 

会員・支部部会 ：平成24年8月29日（水）14：00～17：00 
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☆ 平成24年度 会員・支部部会 開催日程（原則として第2水または金曜日の開催とする） 

①第1回    H24年 5月  9日（水）15:00～ 〔5/14（月），6/13（水）総会，6/20(書面)〕 

②第2回        7月 18日（水）14:00～ 〔7/27(金)（本部支部連絡協議会7/14(土)）〕 

③第3回        8月 29日（水）14:00～ 〔9/28(金)，10/24（書面会議）〕 

④第4回       11月 16日（金）14:00～ 〔11/30(金)，（本部支部懇談会），12/19(書面)〕 

⑤第5回    H25年 1月 18日（金）14:00～ 〔1/25(金)，2/20（書面会議）〕 

⑥第6回        3月 15日（金）14:00～ 〔3/15(金)，4/24（書面会議）〕 

 


