
 

企画部会 （平成 22 年度第 1回） 

議 事 録 

2010 年 5 月 13 日 (木) 開催 

時 間 15:00～17:00 場 所 地盤工学会会議室 

西 垣 部 長 ○ 原 田 理 事 ○ 谷 理 事 ○ 

浅 田 部 員 ○ 安 藤 部 員 ○ 工 藤 部 員 ○ 

佐 々 部 員 ○ 杉 本 部 員 ○ 堀 越 部 員 ○ 

峯 田 次 期 理 事 ○ 濱 田 次 期 部 員 ○   

事 務 局 ： 戸 塚 ○ 事 務 局 ： 浅 野 ○   

○：出席  ×：欠席  △：未定 

 

〈配布資料〉 

・企画部会（平成 21 年度第 6 回）議事録             【別紙-1】pp.1-2 

・第 8期第 2回男女共同参画学協会連絡会運営委員会報告       【別紙-2】p.3 

                                 【別添資料-1】 

・第 45 回地盤工学研究発表会男女協同参画特別セッション内容案   【別紙-3】p.4 

・委員会自己評価                         【別紙-4】pp.5-7 

・「日本工学会」科学技術人材育成コンソーシアムの件        【別紙-5】pp.8-16 

・本年度の検討課題と体制/部員について              【別紙-6】pp.17-20 

・次回以降の開催日について                    【別紙-7】p.21 

 

 

【議 題】 

議事録担当者の選出 →安藤部員 

 

１．前回議事録の確認 【別紙-1】pp.1-2 

   ・承認された 

 

２．男女共同参画関連 

 １）第 8期第 2回男女共同参画学協会連絡会運営委員会報告 【別紙-2】p.3 

  【別添資料-1】 

  ○杉本部員より報告 

   ・4/9 に開催された標記委員会の出席結果について報告された。 

  ○全体審議 

   ・会員における男女比率に対して学会発表における座長の比率が著しく小さい傾向がある 

    →女性の座長登用を積極的に図るべきではないか 

    →現在は，研究発表会における男女別参加者の把握ができていない 

    →今後，参加者の男女構成を把握することについて，常設委員会で検討していく 

 

 ２）第 45 回地盤工学研究発表会男女協同参画特別セッション内容案 【別紙-3】p.4 

  ○工藤部員より提案 

・特別セッションの内容についてので，ターゲット（対象会員）とテーマの案が示された。 

 →5/21（金）までに調査・研究部に知らせる必要がある 

  ○方針（案） 

   ・今年度から常設委員会を設置するので，桑野先生（委員長）に話をしていただく 

   ・５年前に企画部で携わっていた日下部先生（次期会長）に話をしていただく 

   ・女性の研究者を増やす活動をしている先生（岡山大学）に話をしていただく 

   ・長期の育児休暇を取った男性をスピーカー候補として探す。 

 



 

３）男女共同参画・ダイバーシティに係る常設委員会構成について 

 ○確認事項（前回企画部会での内容の再確認） 

  ・委員長は桑野先生（東大生研）にお願いする 

  ・企画部からは，工藤部員，杉本部員，浅田部員が参加する 

  ・その他の委員については，公募する 

  ・第 1回委員会については，工藤部員から桑野先生に連絡を取って開催に向け動き始める 

 

 

３.委員会自己評価 【別紙-4】pp.5-7 

  ○企画部の自己評価シートの内容確認（活動予定などについて若干の追記をおこなう） 

 

４.公益法人化推進委員会現況報告 

  ○戸塚事務局長から報告 

   ・申請済みの現状と他学会（土木学会）の状況，今後の見通しなどについて報告 

 

５.若手・シニアの活性化について（フリーディスカッション） 

  ○今回は部会内での審議は特になし 

 

６. 「日本工学会」科学技術人材育成コンソーシアムの件 【別紙-5】pp.8-16 

  ○戸塚事務局長より説明 

   ・地盤工学会に参加の要請が来ている 

   ・参加の是非や，地盤工学会としてどう関わっていくかについては，今後企画部で検討する 

   ・5/15 のシンポジウムには，原田理事と堀越部員が参加して情報収集する 

 

７.本年度の検討課題と体制/部員について 【別紙-6】pp.17-20 

  ○各検討課題に対する担当部員は以下のとおりとする 

   ①中長期ビジョン      ：全員（主担当：谷次期部長，峯田次期理事） 

   ②男女共同参画（＋会員・支部部の常設委員会）：工藤部員，杉本部員，堀越部員 

   ③委員会評価        ：浅田部員，濱田次期部員 

   ④人材育成コンソーシアム対応：堀越部員 

   ⑤活性化案（若手・シニア） ：堀越部員，工藤部員 

   ⑥資格・認定制度の検討   ：佐々部員，濱田次期部員 

   ⑦広報・ＩＴ委員      ：浅田部員，杉本部員 

   ※（拡大）運営連絡会議報告 ：谷次期部長 

    ②④⑤は連携して検討することとした。 

 

８.次回以降の開催日について 【別紙-7】p.21 

  ○次回以降の開催日は次のとおり 

   日程：7/7（水），9/8（水），11/10（水），1/12（水），3/9（水），5/10（火） 

   時間：いずれも 15:00～17:00 

 

９．次回理事会への提案事項 

・審議事項 

・報告事項：平成 22 年度企画部構成 
 

 

以上 


